
Mitarbeiter 
werben 
Mitarbeiter

Wir suchen immer gute Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter.
Helfen Sie uns dabei.

Ihr Vertrauen.
Unsere Verantwortung.



Ihre persönlichen Angaben

Vorname 

Name 

Niederlassung / Standort 

E-Mail-Adresse 

Datum / Unterschrift 

Ich empfehle als neue Mitarbeiterin /  
als neuen Mitarbeiter

Vorname 

Name 

Adresse 

E-Mail-Adresse 

Telefon 

Ihre Ansprechpartnerin

GID Sicherheit GmbH 
Frau Nicole Becker 
Raderberggürtel 40 
50968 Köln 
T +49 221 345-1803 
nicole.becker@gid-sicherheit.de

Und so geht es 
 
1.	 Füllen Sie das Formular rechts aus.

2.	� Leiten Sie das ausgefüllte Formular an die 
Personalabteilung weiter. Sie werden über 
den Stand des Verfahrens informiert.

3.	� Sobald der von Ihnen empfohlene Mit-
arbeiter einen Arbeitsvertrag bei der GID 
unterschrieben hat, erhalten Sie mit der 
nächstmöglichen Gehaltsabrechnung eine 
Prämie von 500,– Euro brutto.

4.	� Der von Ihnen empfohlene Mitarbeiter er-
hält mit seiner ersten Gehaltsabrechnung 
nach Beendigung der Probezeit ebenfalls 
eine Prämie von 500,– Euro brutto.

Spielregeln

− �Mitarbeiter, die in den zurückliegenden vierundzwanzig Monaten bereits 
Mitarbeiter der GID waren, können nicht empfohlen werden.

− �Wird ein Bewerber von verschiedenen Mitarbeitern empfohlen, so wird  
die zeitlich früheste Empfehlung (Eingang des Formulars in der Personal-
abteilung) berücksichtigt.

− �Das Programm gilt für Vollzeitkräfte, Teilzeitkräfte, und Auszubildende. 
Praktikanten und geringfügig Beschäftigte sind leider ausgenommen.

− �Empfehlen Sie bitte nur Mitarbeiter, die die deutsche 
Sprache in Wort und Schrift sicher beherrschen. 

− �Eine Unterrichtung nach § 34 a GewO ist keine Voraussetzung für neue 
Mitarbeiter (wir kümmern uns darum).

− �Jede Empfehlung durchläuft unseren normalen Personalauswahlprozess. 
Einen Anspruch auf Einstellung gibt es nicht.

Zur besseren Lesbarkeit verwenden wir das generische Maskulinum; gemeint sind stets 
alle Geschlechtsidentitäten.



So erreichen Sie uns

GID Sicherheit GmbH 
Raderberggürtel 40 
50968 Köln

Zentrale  
T +49 221 345-1950 
gid-verwaltung@gid-sicherheit.de  
 
Amtsgericht Köln HRB 56761 
Geschäftsführer: Dr. Oliver Linz, Susann Otto 
Aufsichtsratsvorsitzender: Oliver Hölken 
www.gid-sicherheit.de

Mehr über uns 
gid-sicherheit.de

Kennen Sie jemanden, der gerne für uns tätig werden möchte – 
egal ob als Vollzeitkraft, Teilzeitkraft oder als geringfügig 
Beschäftigter? Dann empfehlen Sie die GID als Arbeitgeber. 

Wir bedanken uns bei Ihnen und bei unserer neuen Kollegin / 
unserem neuen Kollegen mit einer Prämie.


